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CONTRATO DE GESTAO

CONTRATO DE GESTAO N° 02/2024 ]
EDITAL DE CHAMAMENTO DE INTERESSE PUBLICO N° 06.11.2024

CONTRATO DE GESTAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE ITAPIPOCA/CE, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS,EOE O
INSTITUTO DE GESTAO E CIDADANIA (IGC) - CNPJ N°
24.127.105/0001-74, QUALIFICADO COMO
ORGANIZACAO SOCIAL, SELECIONADA PARA
ADMINISTRAR E EXECUTAR AS ATIVIDADES NO
CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL (CAPS),
CENTRO DE ESPECIALIDADES MEDICAS, CENTRAL
DE REGULAGAO, LABORATORIO MUNICIPAL,
ASSISTENCIA FARMACEUTICA, SERVIGO DE
ATENDIMENTO DOMICILIAR (SAD), SERVICO SOCIAL
E TRANSPORTES SANITARIO, NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE ITAPIPOCA/CE.

Pelo presente instrumento, de um lado o Municipio de ltapipoca/CE, por intermédio
da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS, com sede na Av. Inocéncio Braga,
n° 301, andar 1, Centro, Itapipoca/CE, inscrito no CNPJ/ME n° 11.402.517/0001-23,
neste ato representada pelo seu Secretario Executiva de Saude, VANESSA KERLY
MONTENEGRO DE OLIVEIRA, portadora do RG n.° 331115798 — SSP/CE e CPF sob
0 n° 865.143.263-15, doravante denominada CONTRATANTE e, de outro lado, o
INSTITUTO DE GESTAO E CIDADANIA (IGC), com sede Av. Engenheiro Santana
Junior, n° 3000, sala 701 a 708, Coco, Fortaleza/CE, inscrito no CNPJ/ME n°
24.127.105/0001-74, neste ato representado por seu Presidente, HERBERT PESSOA
LOBO, CPF N° 682.266.753-91, doravante denominado CONTRATADO, tendo em
vista o que dispbée a Lei Municipal n° 03, de 14 de janeiro de 2021 e alteragtes
posteriores, Lei Federal n°® 9.637, de 15 de maio de 1998, e ainda em conformidade
com os principios norteadores do 3igtema Unico de Satde-SUS, estabelecidos na
Leis Federais n® 8.080/90 e n° 8.142/90, com fundamento na Constituigdo Federal, em
especial no seu artigo 196 e seguinies, RESOLVEM celebrar o presente CONTRATO
DE GESTAO referente & administragcdo e execugdo das atividades assistenciais e
servicos de saude a serem desenvrlvidos no Centro de Atencéo Psicossocial (CAPS),
Centro de Especialidades Médicas, Central de Regulagdo, Laboratério Municipal,
Assisténcia Farmacéutica, Servigo de Atendimento Domiciliar (SAD), Servigo Social e
Transportes Sanitaric no &mbito do Muricipio de ltapipoca/CE , cujo uso fica permitido
pelo periodo de vigéncia do presente contrato, mediante as seguintes clausulas e
condicoes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente Edital tem por objeto a contratagdo de ORGANIZAGCAO SOCIAL para o
gerenciamento, operacionalizacdo e execucgdo das acbes e servigos no Centrg
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Atengédo Psicossocial (CAPS), Centro de Especialidades Médicas, Central de
Regulagéo, Laboratério Municipal, Assisténcia Farmacéutica, Servigo de Atendimento
Domiciliar (SAD), Servigo Social e Transportes Sanitario no ambito do Municipio de
Itapipoca/Ce, em consonancia com as Politicas de Saude do Servigo Unico de Satde
- SUS e as diretrizes da Secretaria Municipal de Saude e em conformidade com os
Anexos que integram este instrumento.

1.1 O objeto contratual executado devera atingir o fim a que se destina, com a eficacia
e a qualidade requeridas.

1.2 Os Servicos de Salde e Servigos que sdo objeto deste CONTRATO DE GESTAO
estdo abaixo nomeadas:

N° -
QTD CNES SERVICOS DE SAUDE
1 2426315 Centro de Especialidades Médicas
2 6446140 Central de Regulagao
3 2426315 Servigo de Atendimento Domiciliar (SAD)
i 2426323 Servigco Integrac!o' c_Ie TransPorte e Ass_isténcig em Saude
(Transportes Sanitario da Saude e Servigo Social da Saude)
5 2426269 Centro de Atencao Psicossocial (CAPS II)
6 6418546 Laboratorio Municipal
7 7957955 Assisténcia Farmacéutica
07 SERVIGCOS DA SECRETARIA DE SAUDE DE ITAPIPOCA/CE

1.3 Atendido o interesse publico, as metas pactuadas e os resultados obtidos no
gerenciamento dos servigos, conforme determinacao da Secretaria Municipal de
Saude sera possivel o acréscimo de novos servigos, desde que estejam relacionados
com os servigos relacionados no item 1.2, mediante celebragédo de termo aditivo e
revisao dos parametros para pagamento e avaliagdo de desempenho por linha de
servico.

1.4 A CONTRATADA obriga-se a executar os servigos detalhados no objeto deste
Contrato, conforme estipulado no Termo de Referéncia.

1.5 Para atender ao disposto neste CONTRATO DE GESTAO, as partes estabelecem:

| — Que a CONTRATADA dispde de suficiente nivel técnico assistencial, capacidade
e condigoes de prestacdo de servigos que permitam o maior nivel de qualidade nos
servigos contratados, conforme a especialidade e caracteristicas da demanda;

Il — Que a CONTRATADA nao esta sujeita a nenhum tipo de restricdo legal que

incapacite seu titular para firmar este Contrato com a SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE.
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CLAUSULA SEGUNDA - DA PERMISSAO DE USO E ADMINISTRAGAO DE BENS
MOVEIS E IMOVEIS

Com a finalidade exclusiva de viabilizar a perfeita e regular execugao do objeto
contratual, a CONTRATANTE destinara a CONTRATADAS bens modveis e bens
imoveis, através da celebracao de Termo de Permissao de Uso.

2.1 A destinacdo de bens sera precedida de inventario e avaliagdo, devendo a
CONTRATADA contestar qualquer item até 30 (trinta) dias apds o recebimento da
ordem de inicio dos servigos.

2.2 A CONTRATADA se responsabiliza, nos termos do item XVI da Clausula Terceira,
pela guarda e vigilancia dos bens cujo uso Ihe é permitido, mantendo-os em perfeito
estado de conservagao, asseio, higiene e limpeza, sem que isso lhe gere qualquer
direito de retengdo ou indenizagdo, de modo a devolvé-los no estado em que os
recebeu, findo o prazo do contrato, ressalvadas eventuais deteriora¢cdes decorrentes
do uso normal, bem como ressarcir a CONTRATANTE pelo extravio ou danos por ato
de seus prepostos ou representantes, tendo como parametro a avaliagdo prévia dos
bens cujo laudo fara parte integrante do Termo de Permisséo de Uso, ou o valor de
mercado atualizado, a critério da Administracdo, além de preservar a plaqueta de
registro patrimonial.

2.3 ACONTRATADA compromete-se, ainda, a utiliza-los exclusivamente na execugao
do objeto contratado, sendo vedado ceder, locar sob qualquer titulo, transferi-los para
terceiros, ou para outra unidade administrada pela CONTRATADA sob pena de
caracterizar inadimplemento contratual.

2.4 Nas hipdteses de desqualificacdo, extingdo da entidade e de rescisdo contratual,
reverterdao ao Municipio de ltapipoca/CE, os bens cujo uso fora permitido a
CONTRATADA, bem como aqueles eventualmente adquiridos com os recursos a ela
repassados, juntamente com o saldo de recursos financeiros existente na conta
corrente.

2.5 Administrar os bens moveis e iméveis cujo uso lhe fora permitido, em
conformidade com o disposto nos respectivos Termos de Permissao de Uso, até sua
restituicdo ao Poder Publico.

2.5.1 Em hipotese alguma, poderéo ser alocados recursos publicos para reparagao,
manutencédo, substituicdo de bens se a contratada por si ou por terceiros tiver dado
causa ao dano.

2.5.2 Quando da aquisicdo de bens, seja para reposicdo daqueles cujo uso foi
permitido, seja para novas aquisi¢oes, a CONTRATADA devera solicitar autorizagéo
prévia a CONTRATANTE;

2.6 A CONTRATADA podera, a qualquer tempo e mediante justificativa apresentada
ao Secretario de Salde do Municipio, propor a devolugao de bens ao Poder Publico
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Municipal, cujo uso fora a ela permitido e que ndo mais sejam necessarios ao
cumprimento das metas avengadas.

2.7 Os custos das reformas e ampliagbes necessarios a adequada prestagao de
servigos dos servigos de salude sob gerenciamento da CONTRATADA com verbas
publicas ou com verbas de particulares, devem ser previamente submetidos a
aprovacdo da CONTRATANTE, que podera solicitar novos or¢gamentos ou
justificativas.

2.8 Configurada a hipétese da clausula anterior, a autorizagao exigira, quando
necessario, revisao de metas formalizadas, por Termo Aditivo.

2.9 As benfeitorias realizadas nas unidades proprias da CONTRATANTE, objetos
deste CONTRATO DE GESTAO, serdo incorporadas ao patriménio municipal, ndo
importando sua natureza ou origem dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA
CONTRATADA

Em cumprimento as suas obrigagdes cabe a CONTRATADA, além das obrigagoes
constantes das especificagbes técnicas, nos Anexos e daquelas estabelecidas na
legislagao referente ao SUS, bem como nos Diplomas Federal, Estadual e Municipal
que regem a presente contratagao, as seguintes clausulas:

3.1 Compromete-se a CONTRATADA:

I. Prover os servigos ora contratados com pessoal adequado e capacitado em todos os
niveis de trabalho;

II. Comunicar a fiscalizagao do Contrato de Gestao, por escrito e, tdo logo constatado
problema ou a impossibilidade de execugéo de qualquer obrigacdo contratual, para
adocéao das providéncias cabiveis;

lll. Responder pelos servigos que executar na forma do ato convocatério e da legislagao
aplicavel;

IV. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, no todo ou em parte, bens ou
prestagdes objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢ées
resultantes de execucgéo irregular ou do emprego ou fornecimento de materiais
inadequados ou desconformes com as especificagoes;

V. Manter em estoque um minimo de materiais, pegas e componentes de reposi¢ao
regular e necessarios a execug¢ao rio objeto do contrato;

VI. Manter, durante toda a execucdo deste contrato, em compatibilidade com as

obrigacdes assumidas, as condigbes de habilitagdo e qualificagdo exigidas para
participacdo no chamamento publico;
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VII. Assegurar a organizagdo, administracdo e gerenciamento no Centro de Atengao
Psicossocial (CAPS), Centro de Especialidades Médicas, Central de Regulagao,
Laboratério Municipal, Assisténcia Farmacéutica, Servico de Atendimento Domiciliar
(SAD), Servigo Social e Transportes Sanitario no ambito do Municipio de
Itapipoca/CE, objeto do presente Contrato de Gestéo, através de técnicas adequadas
gue permita a manutencao fisica dos referidos servicos e de seus equipamentos, além
do provimento dos insumos (materiais) e medicamentos necessarios a garantia do
seu pleno funcionamento, desde que a manutengdo nao ultrapasse o limite mensal
repassado pelo Contratante ao Contratado para realizacdo destas obrigacdes;

VIII.Prestar os servicos de saude que estdo especificados nos Anexos do Edital, de acordo
como estabelecido neste Contrato de Gestdo e nos exatos termos da legislagéo
pertinente ao SUS — Sistema Unico de Saude, especialmente o disposto na Lei 8.080,
de 19 de setembro de 1990, com observancia dos principios veiculados pela
legislagédo, e em especial: '

a) Universalidade de acesso aos servicos de saude;

b) Preservacao da autonomia das pessoas na defesa de sua integridade fisica e
moral;

c) Direito de informagdo as pessoas assistidas, sobre a sua saude;
d) Fomento dos meios para participagdo da comunidade;

e) Prestacdo dos servigos com qualidade e eficiéncia, utilizando-se dos
equipamentos de modo adequado e eficaz.

3.2 Na prestacdo dos servicos descritos no item anterior, a CONTRATADA devera
observar:

I. Respeito aos direitos dos usuarios, atendendo-os com dignidade de modo universal
e igualitario;

Il. Manutencéo da qualidade na prestac@o dos servicos;

Ill. Respeito a decisdo do usuario em relacdo ao consentimento ou recusa na
prestacdo deservigos de salde, salvo nos casos de iminente perigo de morte ou
obrigacao legal;

IV. Garantia do sigilo dos dados e informacoes relativas aos usuarios;

V. Esclarecimentos dos direitos aos usuarios, quanto aos servigos oferecidos;

VI. Responsabilidade civil e criminal pelo risco da sua atividade;
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VIl. Insercdo obrigatdéria dos procedimentos autorizados e dos medicamentos
dispensados nosprotocolos terapéuticos estabelecidos pelas instadncias municipal,
estadual e federal,

VIII. Apoiar e integrar o complexo regulador da SMS;

IX. Utilizar, para a contratacdo de pessoal, critérios exclusivamente técnicos e, inclusive
quanto ao gerenciamento e controle de recursos humanos, observando as normas
legais vigentes, em especial as trabalhistas e previdenciarias;

X. Selecionar seu pessoal de forma publica, objetiva e impessoal, nos termos do
regulamentopréprio a ser editado pela CONTRATADA,;

Xl. Responsabilizar-se exclusiva e diretamente por qualquer dano causado por seus
agentes ao CONTRATANTE ou a terceiros na execugao do contrato, ndo excluida ou
reduzida essa responsabilidade pela presengca de fiscalizagdo ou pelo
acompanhamento da execugdo por orgdo da Administragdo. A CONTRATADA
também sera a exclusiva responsavel por eventuais danos oriundos de relacdes com
terceiros, como por exemplo, fornecedores e prestadores de servigos;

XIl. A CONTRATADA & responsavel por encargos trabalhistas, inclusive decorrentes de
acordos, dissidios e convengdes coletivas, previdenciarios, fiscais e comerciais,
oriundos da execugao do contrato, podendo o CONTRATANTE, a qualquer tempo,
exigir a comprovagao do cumprimento de tais encargos;

Xlll. Quando demandada pela SMS e, de comum acordo entre as partes, colocar em
operacao os servigos assistenciais. Visando a prestagédo dos servicos mencionados
neste item, o Contrato de Gestdo podera ser aditado em valor e prazo a serem
acordados entre as partes;

XIV. Providenciar seguro contra incéndio, danos, avarias e responsabilidade civil para o
prédioe bens moveis indispensaveis ao funcionamento do bem imoével cedido. A
contratagao do seguro devera contemplar a descricao dos bens a serem segurados,
as coberturas pretendidas e a garantia contra perda total ou parcial dos bens
sinistrados, desde que o Contratante solicite estas providencias, realizando o repasse
financeiro para custeio;

XV. Adotar o simbolo e o nome designativo do servigo de satide cujo uso lhe for permitido;

XVI. Administrar o imével e os bens moveis que tiverem o uso permitido em conformidade
com o disposto no Termo de Permissdao de Uso, que devera definir as
responsabilidades da CONTRATADA quanto a sua guarda e conservagao;

XVII. O Termo especificara os bens, o estado de conservacdo e definira as
responsabilidades daCONTRATADA quanto a sua guarda e manutencéo;

XVII. A aquisicdo de bens moveis ou imobilizados nos equipamentos objeto da permissa
de uso, assim como as benfeitorias realizadas naqueles ja existentes
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incorporados ao patriménio municipal sem possibilidade de retengao ou retirada, sem
prévia autorizagao do Poder Publico. Podendo o Contratante, solicitar ao Contratado
a aquisicao de equipamento hospitalares e similares, a serem alocados nos locais de
prestacado dos servigos ajustados, desde que, haja o repasse financeiro necessario
para esta finalidade;

XIX. Os equipamentos e instrumental necessarios para a realizagdo dos servigos
contratados deverdao ser mantidos pela CONTRATADA em perfeitas condigdes,
respeitado o desgaste naturalpela utilizagdo dos mesmos;

XX. Os equipamentos, instrumentos e quaisquer bens permanentes que porventura
venham a ser adquiridos com recursos oriundos deste Contrato de Gestdo ou
recebidos em doagdo para instalagdo na unidade, serdo automaticamente
incorporados ao patrimdnio da Secretaria Municipal de Saude ltapipoca/CE devendo
a CONTRATADA entregar a CONTRATANTE a documentagdo necessaria ao
processo de regularizagéo da incorporagao dos referidos bens;

XXI. As aquisicbes de materiais e equipamentos permanentes serdo efetuadas através da
transferéncia de recursos oriundos deste Contrato de Gestéo. As aquisi¢gdes deverao
ser incorporadas e patrimoniadas pela SMS, devendo a CONTRATADA apresentar os
documentose informagdes pertinentes tao logo realize a aquisigéo;

XXII. Devera ser realizado inventario do mobiliario, materiais e equipamentos permanentes
e de informatica em até 15 dias uteis da assinatura do presente instrumento pela
CONTRATADA juntamente com o(s) representante(s) da SMS, bem como devera ser
efetuada a atualizagéo cadastral dos mesmos, informando sua localizagdo, o nome e
o tipo do equipamento ha cada seis meses a contar do primeiro inventario, assim como
seu numero de patriménio;

XXIll. Deveréo ser informados @ SMS todos e quaisquer deslocamentos de mobiliario,
materiais e equipamentos permanentes e de informatica para outros setores, assim
como devera ser atualizada sua localizagao na ficha cadastral;

XXIV.Deverdo ser enviadas a SMS copias de todos os contratos de prestagao de servigos
firmados pela Organizagdo Social para execugdo deste Contrato de Gestdo,
devidamente assinados, quando da prestacdo de contas referente ao primeiro
trimestre do Contrato de Gestéo;

XXV. Restituir ao Poder Publico o saldo dos recursos liquidos, resultantes dos valores
repassados, em caso de rescisdo do presente Contrato de Gestéo, apos liquidadas
todas as despesas resultantes da prestacdo do servico;

XXVI. No caso da clausula anterior, a CONTRATADA devera transferir, integralmente, a
CONTRATANTE, os legados ou doagdes que lhe forem destinados, benfeitorias, bens
moveis e imobilizados instalados nos equipamentos de salde adquiridos mediante
doagdo e/ou recursos provenientes do contrato de gestao, bem como os excedentes

equipamentos Ihe fora permitido;
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XXVIl. Disponibilizar permanentemente toda e qualquer documentagéo alusiva ao referido
Contrato de Gestao, bem como referente ao servigo desempenhado nos servigos de
saude para auditoria do Poder Publico;

XXVIIl. A CONTRATADA sera obrigada a reapresentar a Certiddo Negativa de Débitos de
Tributos e Contribui¢cdes Federais (CND), certificado de Regularidade do FGTS (CRF)
e a Certidao Negativa de Débitos perante a Justica do Trabalho (CNDT);

XXIX. Responsabilizar-se integralmente pela contratacdo e pagamento do pessoal
necessario a execucao dos servicos inerentes as atividades da CONTRATADA,
ficando esta como a Unica responsavel pelo pagamento dos encargos sociais e
obrigagdes trabalhistas decorrentes, respondendo integral e exclusivamente, em juizo
ou fora dele, isentando a CONTRATANTE de quaisquer obrigagbes, presentes ou
futuras, desde que os repasses de recursos financeiros tenham obedecido ao
cronograma estabelecido entre as partes. Caso o referido cronograma néo tenha sido
obedecido, o descumprimento sé acarretara a responsabilidade da CONTRATANTE,
se for causa direta ao ndao pagamento dos encargos sociais e das obrigagdes
trabalhistas;

XXX.Uma vez constatada a existéncia de débitos previdenciarios, decorrentes da
execucao do presente Contrato de Gestdo pela CONTRATADA, que resulte no
ajuizamento de reclamacgao trabalhista no Estado do Ceara, no polo passivo e como
responsavel subsidiario, a CONTRATANTE podera reter das parcelas vincendas o
correspondente ao montante dos valoresem cobranga, que serdo complementados a
qualquer tempo, com nova retengado em caso de insuficiéncia;

XXXI. A retengéo prevista sera realizada na data do conhecimento pela CONTRATANTE
da existéncia da agdo trabalhista ou da verificagdo da existéncia de débitos
previdenciarios ou relativos ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo dos
empregados da CONTRATADA para consecucgéo do objeto do presente Contrato de
Gestao;

XXXIl. A retencdo somente sera liberada com o trénsito em julgado da decisdo de
improcedénciados pedidos ou do efetivo pagamento do titulo executivo judicial ou do
débito previdenciario pelaCONTRATADA,;

XXXHI. Ocorrendo o término do Contrato de Gestdo sem que se tenha dado decisao final da
acao trabalhista ou decisao final sobre o débito previdenciario, o valor ficara retido e
sera pleiteado em processo administrativo apés o transito em julgado e/ou o
pagamento da condenacao/divida:

XXXIV. Abrir conta corrente bancaria especifica para movimentagdo dos recursos
provenientes do presente Contratoc de Gestao;

XXXV. Manter em boa ordem e guarda todos os documentos originais que comprovem as
despesas realizadas no decorrer do Contrato de Gestéo;
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XXXVI. Responsabilizar-se por todos os énus, encargos e obrigacdes comerciais, fiscais,
sociais, tributarias ou quaisquer outras previstas na legislagdo em vigor;

XXXVII. Nao distribuir, sob nenhuma forma, lucros ou resultados entre seus diretores ou
empregados;

XXXVIII. Encaminhar a CONTRATANTE para publicagdo nos meios oficiais do Municipio, no
prazo maximo de 90 (noventa) dias contados da assinatura deste Contrato de Gestéao,
regulamentopréprio contendo os procedimentos que adotara para a contratacdo de
servigos, obras e aquisigdesnecessarios a execugdo do Contrato de Gestédo, bem
como para compras com emprego de recursosprovenientes do Poder Publico, de
forma a atender aos principios constitucionais do caput do art. 37 da CRFB,
especialmente aos da publicidade, impessoalidade, moralidade e eficiéncia;

XXXIX. Responsabilizar-se integralmente por todos os compromissos assumidos neste
Contrato de Gestao;

XL. Manter registro atualizado de todos os atendimentos efetuados no Municipio
de ltapipoca/CE, disponibilizando a qualquer momento a CONTRATANTE e as
auditorias do SUS, as fichas de atendimento dos usuarios, assim como todos os
demais documentos que comprovem a confiabilidade e seguranga dos servigos
prestados;

XLI. Apresentar a CONTRATANTE ate 03° (terceiro) dia util do més seguinte a prestagéo
dos servicos, Relatérios Gerenciais e comprovantes, na forma que Ihe for indicada
pela CONTRATANTE, desde que o recurso para pagamento seja efetivado
integralmente na data aprazada neste instrumento, isto &, até o 5° (quinto) dia util;

XLII. Manter atualizadas todas as licengas, e alvaras junto as reparticdes competentes,
necessarios a execugao dos servigos objeto do presente Contrato de Gestdo, com
através de subsidios técnico e financeiro disponibilizados pelo Contratante;

XLIIl. Consolidar a imagem do Municipio de itapipoca/CE, como unidade de prestagdo de
servicos publicos da saude, comprometido com sua missdo de atender as
necessidades dos usuarios, primando pela qualidade da assisténcia;

XLIV. Devolver a CONTRATANTE, apds o término de vigéncia deste Contrato de Gestao,
todaarea, equipamentos, instalagdes e utensilios em perfeitas condigbes de uso,
respeitado o desgaste natural pelo tempo transcorrido, substituindo aqueles que nao
mais suportarem recuperacao e queforam inutilizados por mau uso;

XLV. Os bens moveis permitidos em uso poderao ser permutados por outros de igual ou
maiorvalor, que passam a integrar o patriménio do Municipio, apos prévia
avaliacao e expressaautorizagdo do CONTRATANTE;

XLVI. Implantar um modelo normatizado de pesquisa de satisfagao pos-atendimento; _
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XLVII. Realizar seguimento, analise e adogao de medidas de melhoria diante das sugestédes,
queixas e reclamagdes que receber com respostas aos usuarios, no prazo maximo de
90 dias uteis;

XLVIHI. N&ao adotar nenhuma medida unilateral de mudanga na carteira de servigos, nos fluxos
de consolidados, nem na estrutura fisica dos servigos, sem prévia ciéncia da SMS;

XLIX. O balango e demonstrativos financeiros anuais da CONTRATADA devem ser
elaborados de acordo com as regras de contabilidade privada;

L.Ao final de cada exercicio financeiro, a CONTRATADA apresentara ao o6rgdo
supervisora prestagdo de contas contendo, em especial, relatério de gestao, balango
e demonstrativos financeiros correspondentes, devendo ser elaborada em
conformidade com o Contrato de Gestdo e demais disposi¢cdes normativas sobre a
matéria;

LI. Encaminhar, semestralmente, a relagdo de processos judiciais em que a
CONTRATADAfigure como ré e que contenham pretensdes indenizatérias, bem como
as decisdes que Ihes foremdesfavoraveis e os valores das condenagdes;

LIl. Ficara exclusivamente sob responsabilidade da Contratada as informagées colhidas
a partirdas ferramentas tecnolégicas para operagdo e monitoramento dos servigos e
indicadores assistenciais e monitoramento dos pacientes;

LIIl. A responsabilidade exclusiva da organizagdo social pelo gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as
despesas de custeio, de investimentos e de pessoal;

LIV. Responsabilizar-se pela indenizagdo de dano decorrente de agdo ou omisséo
voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, que seus agentes, nessa
qualidade, causarem a paciente, aos 6rgédos do SUS e a terceiros a estes vinculados,
bem como aos bens publicos moveis e imoéveis objetos de permissédo de uso,
assegurando-se o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou
culpa, sem prejuizo da aplicagéo das demais sancgées cabiveis;

LV.Transferir, integralmente, & CONTRATANTE em caso de desqualificagdo e
consequente extingdo da Organizagdo Social, e/ou rescisdo deste contrato, o
patrimonio, os legados ou doagdes que lhe foram destinados, bem como os
excedentes financeiros decorrentes da prestagao de servigos de assisténcia a saude
no ambito do Centro de Atencdo Psicossocial (CAPS), Centro de Especialidades
Médicas, Central de Regulacédo, Laboratério Municipal, Assisténcia Farmacéutica,
Servico de Atendimento Domiciliar (SAD), Servico Social e Transportes Sanitario no
ambito do Municipio de Itapipoca/CE, ressalvados o patrimoénio, bens e recursos pré-
existentes ao Contrato ou adquiridos com recursos a ele estranhos e de atividades
proprias da instituicao, diferentes e nao relacionadas ao Contrato de Gestéo;
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CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

Para execugao dos servicos objeto do presente Contrato de Gestdo, CONTRATANTE
obriga-se a:

|. Efetuar o repasse a CONTRATADA de acordo com o Cronograma de Desembolso,
abaixo estipulado:

ANO DE 2024/2025 ]
PARCELA DATA DO PAGAMENTO VALOR DA PARCELA
1*PARCELA | NOATO DA ASSINATURA DO |~ VALOR MENSAL DA
 ZOITE :
#PARCELA | SEGUINTE DA ASSINATURA et
CONTRATUAL
3° PARCELA ATE O 5° DIA UTIL VALOR MRt DA
4° PARCELA ATE 0 5° DIA UTIL A e A
5% PARCELA ATE O 5° DIA UTIL A o A
62 PARCELA ATE O 5° DIA UTIL Va0
72 PARCELA ATE O 5° DIA UTIL e
82 PARCELA ATE 0 5° DIA UTIL ¥ il
9% PARCELA ATE 0 5° DIA UTIL O R oL DA
10° PARCELA ATE O 5° DIA UTIL v o
112 PARCELA ATE O 5° DIA UTIL b
122 PARCELA ATE O 5° DIA UTIL i ia
c S EOITRAE 12VEZES OVALOR
(12MESES)

Il. Designar, por meio de portaria, um Gestor e/ou comisséo gestora do CONTRATO DE
GESTAO para acompanhar o CONTRATADO, observando a execugéo de suas
atividades, segundo programa, objetivos e metas definidos no presente CONTRATO
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e garantindo todo o suporte politico-institucional, como representante do Estado, na
execugdo e supervisao deste instrumento contratual;

Ill. Monitorar mensalmente e fiscalizar, nos termos da legislagdo pertinente, as
atividades do CONTRATADO, relativas a execucdo das metas deste CONTRATO DE
GESTAO, bem como verificar a manutencdo da capacidade e das condigdes
enquanto entidade qualificada comoOrganizagao Social de Saulde, para confirmar,
mediante emiss&o de atestado, se a mesma continuaa dispor de suficiente capacidade
juridica e nivel técnico-assistencial para a execucdo do objeto contratual;

IV. Orientar, sempre que necessario, as acbes a serem desenvolvidas, emitindo notas
técnicas durante a sua execugdo e parecer conclusivo, sobre o cumprimento da
prestacdo dos servigos previstos neste CONTRATO DE GESTAO;

V. Programar, nos elementos financeiros especificos do orgamento, os recursos
necessarios para custear a execugdo do objeto contratual, de acordo com a
SISTEMATICA DE PAGAMENTO ajustada;

VI. Criar elemento financeiro especifico para realizacdo de repasse da Assisténcia
Financeira Complementar referente ao Piso da Enfermagem, Lei Federal de n°® 14.434,
de 4 de agosto de 2022 a CONTRATADA;

VIl. Realizar a alimentagdo no Sistema do InvestSUS referente a produgdo mensal
relacionado ao Piso da Enfermagem, de acordo com a Lei Federal de n°® 14.434, de 4
de agosto de 2022;

VIIl. Constituir Comissdo de Monitoramento e Avaliagao, composta por representantes da
CONTRATANTE que se reunira, trimestralmente, para a avaliagdo do cumprimento
das metas e das acoes relacionadas a este CONTRATO DE GESTAO;

IX. Inventariar e avaliar as condigdes dos bens moéveis e imoveis, que para a execugéo

deste contrato de Gestdo, seja objeto de permissdo de direito de uso pelo
CONTRATADO;

X. Prover o CONTRATADO dos recursos materiais e de infraestrutura_necessarios
aconsecucgao das acoes/metas definidas neste CONTRATO DE GESTAO, inclusive
aqueles indispensaveis a manutengao e guarda dos bens moéveis e iméveis permitidos
em uso;

XI. Emitir o Termo de Encerramento ao Contrato de Gestdo, atestando o cumprimento
das condigbes contratuais, pela Comissao de Monitoramento e Avaliacéo.

41 O gestor ou comissdo gestora indicada pela CONTRATANTE
responsabilizar-se-a pelos esclarecimentos e informagdes solicitadas por 6rgaos
controladores.




JEYFEcTUNL DF

tapipoca

4.2 A CONTRATANTE devera encaminhar ao CONTRATADO o cronograma de
reunides trimestrais da Comiss&o de Monitoramento e Avaliagéo a serem realizadas
durante aexecugao deste CONTRATO DE GESTADO.

CLAUSULA QUINTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos financeiros para a execugéo do objeto deste Contrato de Gestao serdo
alocados para a CONTRATADA mediante repasse oriundo da CONTRATANTE,
sendo permitida @ CONTRATADA o recebimento de doagdes e contribuicbes de
entidades nacionais e estrangeiras,rendimentos de aplicagdes dos ativos financeiros
da Organizacao Social e de outros pertencentes ao patriménio da CONTRATANTE
que estiver sob a sua administracao.

5.1 A Organizacdo Social portara de discricionariedade para utilizar-se dos bens
cedidos pela Administragcdo com a finalidade de angariar recursos financeiros e aplica-
los na execugao da obrigagado que Ihe foi imposta no Contrato de Gestéo.

5.2 Os excedentes financeiros deverdo ser restituidos @ CONTRATANTE ou
aplicados nas atividades objeto deste Contrato de Gestdo, mediante anuéncia da
CONTRATANTE.

5.3 O valor de que trata este Contrato de Gestao, sera repassado aoc CONTRATADO
mediantea liberagdo de 12 (doze) parcelas mensais fixas, conforme detalhado no
termo de referéncia, que integra o presente CONTRATO DE GESTAO.

5.4 O valor que entrar no Municipio de ltapipoca/CE referente a Lei Federal n°®
14.434, de 4 de agosto de 2022, que instituiu o Piso Nacional da Enfermagem, que
trata e Assisténcia Financeira Complementar, bem como qualguer outro incentivo para
os profissionais, deve ser repassado ao CONTRATADO, porém esse valor ndo entra
no valor do teto contratual por ser variavel.

2.5 Eventuais despesas que excedam as previstas devem ser justificadas e
previamente aprovadas pela CONTRATANTE mediante eventual revisdo de metas,
podendo ser realizado aditivo contratual para mudangas e/ou acréscimos.

CLAUSULA SEXTA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA (RECURSO ORIUNDO
DOTESOURO FEDERAL, ESTADUAL E MUNICIPAL)

As despesas decorrentes deste Contrato de Gest&o correrdo por conta dos recursos
de acordo com a Dotagdo Orgamentaria a seguir especificada:

Orgéo: Secretaria Municipal de Saude de Itapipoca
Dotacao orcamentaria: 11.01.1030204032.023,
Elemento: 3.3.50.85.00
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Fontes: 1500100200/RECEITA DE IMPOSTO E TRANSFERENCIA,
16000000000/ TRANSFERENCIA  SUS-BLOCO DE MANUTENGAO e
1621000000/TRANSFERENCIA SUS.

CLAUSULA SETIMA — DO VALOR DO CONTRATO DE GESTAO E DA VERBA DE
INVESTIMENTO

Dar-se a este Contrato de Gestéo o valor total de R$ 30.048.241,89 (trinta milhdes,
quarenta e oito mil, duzentos e quarenta e um reais e oitenta e nove centavos),
sendo o repasse mensal a ser efetuado no valor de R$ 2.504.020,16 (dois milhdes,
quinhentos e quatro mil, vinte reais e dezesseis centavos). O repasse mensal
elencado acima, deve ser efetuado na conta corrente descrita abaixo:

BANCO: 001- BANCO DO BRASIL
AGENCIA: 8756-4
CONTA CORRENTE:1342-0 GESTAO C E MED ITAPIPOCA

7.1 O Contratante sabedor da necessidade de implantagdo imediata da execugao
dos servigos estipulados no objeto deste contrato, ird realizar o repasse para a
Contratada na porcentagem de 100% (cem por cento) do valor financeiro resguardado
para transferéncia referente ao més, na data da assinatura contratual, para que seja
utilizado na operacionalizagdo e implantagdo de medidas imperiosas para o fiel
cumprimento de suas obrigag¢des, glosando o valor referente aos profissionais efetivos
do Municipios.

7.2 Pode ser repassado para o Contratado a verba de aquisi¢ao de bens duraveis no
valor de até R$ 1.000.000,00 (um milhao de reais) e para construgéo, obra e reforma
no valor de até R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais) para ser usada na ampliagao,
adaptacgao e reformas das estruturas fisicas ja existentes, bem como a aquisicédo de

equipamentos e bens moveis que se fazem necessarios a prestagdo dos servigos
publicos.

CLAUSULA OITAVA - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

O valor de transferéncia descrito na clausula sétima sera depositado na conta
informada de titularidade da CONTRATADA, através da instituicdo financeira indicada
pela Secretaria de Salde.

8.1 As parcelas mensais deverao ser pagas pela CONTRATANTE até o 5° dia util

do més da prestagdo do servigo, caso contrario, devera incidir sobre o valor da parcela
mensal juros e corregdo monetaria.

CLAUSULA NONA - DO REAJUSTE CONTRATUAL E DO REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO DO CONTRATO
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Decorrido o prazo de 12 (doze) meses da data da apresentagdo da proposta, a
CONTRATADA fara jus ao reajuste do valor contratual pelo IPCA-e acumulado no
periodo automaticamente, devendo ser realizado aditivo ao contrato.

9.1 A qualquer tempo pode ser realizado o Reequilibrio Econémico - Financeiro do
Contrato, desde que devidamente justificado, devendo ser realizado aditivo ao
contrato.

CLAUSULA DECIMA — DO ACOMPANHAMENTO, AVALIAGAO, FISCALIZAGAO
DO CONTRATO DE GESTAO

O acompanhamento e a fiscalizacdo da execugdo do Contrato de Gestdo, sem
prejuizo da acao institucional dos érgdos de controle interno e externo do estado,
serdo efetuados pela Secretaria Municipal de Saulde e pela Comissdo de
Monitoramento e Avaliacao.

10.1 O acompanhamento do presente Contrato de Gestédo sera efetuado pela
Secretaria Municipal de Saude por meio de uma Comissdo de Monitoramento e
Avaliagao devidamente nomeada.

10.2 Osresultados e metas alcangados com a execug¢do do Contrato de Gestdo serédo
avaliados semestralmente pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo formalmente
designados pela CONTRATANTE.

10.3 A sintese do Relatério de Gestéo e do balango da Organizacdo Social deverdo
ser publicadospela SMS nos meios oficiais de publicagdo do Municipio.

10.4 A CONTRATADA declara, antecipadamente, aceitar todas as condic¢des,
métodos e processos de inspecdo, verificagdo e controle adotados pela fiscalizagéo,
obrigando-se a lhes fornecer todos os dados, elementos, explicacées,
esclarecimentos e comunicagbes de que este necessitar e que forem julgados
necessarios ao desempenho das suas atividades, desde que nido excedam a
fiscalizagédo contratual.

10.5 A instituicho e a atuacdo da fiscalizagdo do servico objeto do contrato ndo
excluem nenhumaresponsabilidade da CONTRATADA nem a eximem de manter
fiscalizag&o propria.

10.6 Nao sera cobrado no primeiro més a avaliagdo das metas estipuladas no
contrato, devendo ser efetuado o valor de 100% do valor do repasse mensal.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA ALTERAGAO, RENEGOCIAGAO TOTAL E
PARCIAL

O presente Contrato de Gestado podera ser alterado, mediante revisdo das metas e dos
valores financeiros inicialmente pactuados, desde que prévia e devidamente
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justificado com a aceitagdo de ambas as partes e a autorizagdo por escrito da
Secretaria Municipal de Saude de !tapipoca/CE, devendo, nestes casos, serem
formalizados os respectivos termos aditivos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE mensalmente, desde que o
recurso para pagamento seja efetivado integralmente na data aprazada neste
instrumento, isto &, até o 10° (décimo) dia util:

12.1 Relagao dos valores financeiros repassados;
12.2 Relatorio Consolidado da Producgéao Contratada x Producao Realizada;

12.2.1 Relatério Consolidado do Alcance das Metas de Qualidade
(Indicadores).

12.2.2 Nao sera fato impeditivo ao repasse financeiro mensal o atraso na
apresentagao dos itens acima.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA SANGAO, RESCISAO E SUSPENSAO DO
CONTRATO DE GESTAO

A rescisdo do Contrato de Gestao podera ser efetivada:

13.1 Por acordo entre as partes reduzindo a termo, tendo em vista o interesse
publico;

13.2 Por ato unilateral da CONTRATANTE, na hipotese e verificagdo do
descumprimento, por parte da CONTRATADA, das Clausulas que inviabilizem a
execugao de seus objetivos e metas anuais previstas no presente Contrato de Gestéo,
decorrentes da ma gestéo, culpa e/dolo;

13.3 Por ato unilateral da CONTRATADA na hipotese de atrasos dos repasses
devidos pela CONTRATANTE superior a 90 (noventa) dias da data fixada para o
pagamento, cabendo a CONTRATADA notificar a CONTRATANTE com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias, informando do fim da prestagéo dos servigos contratados;

13.4 A CONTRATANTE responsatilizar-se-a por todos os prejuizos suportados pela
CONTRATADA em decorréncia do retardo na transferéncia de recursos,cabendo a

CONTRATADA a comprovagéo do nexo de causalidade entre os prejuizos alegados
ea mora da CONTRATANTE;

13.5 Verificada qualquer uma das hipéteses de rescisdo contratual, o
CONTRATANTE providenciara a revogacdo da permissdo de uso existente em
decorréncia do presente instrumento;

itaplpoc
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13.6 A CONTRATADA devera, a contar da data da rescisdo do Contrato de Gestéao
e apos receber todos os repasses financeiros oriundo da execucdo dos servicos
contratados, quitar suas obrigacbes e prestar contas da sua gestdo a
CONTRATANTE;

13.7 A ocorréncia da infragdo contratual sujeita a CONTRATADA, sem prejuizo da
responsabilidade civil ou criminal que couber, assegurado o contraditdrio e a prévia e
ampla defesa, as seguintes penalidades:

a. Adverténcia;

b. Multa de até 2% (dois por cento) sobre o valor do Contrato de gestéo, aplicada de
acordo com a gravidade da infrag@o e proporcionalmente as parcelas nao executadas;

c. Desqualificacdo da entidade como Organizag¢éo Social.

13.8 A ocorréncia da interferéncia gerencial/operacional da Contratante nas
decisdes internas de execucdo do objeto deste contrato, sujeitara, sem prejuizo da
responsabilidade civil ou criminalque couber, assegurado o contraditério e a prévia e
ampla defesa, as seguintes penalidades:

13.8.1 Adverténcia;

13.8.2 Multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor do Contrato de gestéo, aplicada
de acordo com a gravidade da infragéo;

13.8.3 A rescis@o contratual sera formalmente motivada nos autos do processo
administrativo, assegurado a CONTRATADA o direito ao contraditorio e a prévia e
ampla defesa e apos a quitagidodos repasses financeiros mensais em atraso.

13.8.4 Adeclaragéo de rescisdo deste contrato, estar amarrado da prévia notificagdo
judicial ouextrajudicial operara seus efeitos a partir da publicagdo em meios oficiais
do Municipio, assegurado o contraditério e a prévia e ampla defesa.

13.8.5 O Contrato de Gestéo podera ser rescindido ou resolvido quando ao advento
de circunstancia superveniente que comprometa o fundamento de validade do mesmo
e a sua regular execugao, apos demonstrado e repassado os valores financeiros
originario da ruptura contratualpor iniciativa do Contratante.

13.8.6 A imposigdo das penalidades ¢é de competéncia exclusiva do
CONTRATANTE.

13.8.7 No exercicio de sua fungao deciséria, podera a CONTRATANTE firmar
acordos com a CONTRATADA, a fim de estabelecer o contetdo discricionario do ato
sancionatério, salvo impedimento legal ou decorre da natureza e das circunstancias
da relacdo juridica envolvida, observados os principios da transparéncia, legalidade,
finalidade, motivacao, razoabilidade, proporcionalidade, moralidade, ampla defesa,
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contraditdrio, seguranga juridica, impessoalidade, eficiéncia, celeridade, oficialidade,
publicidade, participagao, protecao da confianca legitima e interesse publico, desde
que a opgéo pela solugao consensual, devidamente motivada, seja compativel com o
interesse publico.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA CESSAO DE SERVIDORES

Os servidores publicos municipais de cargo efetivo que desejarem, mediante anuéncia
da CONTRATADA, poderao ser colocados a disposi¢cdo desta para terem exercicio
dos servigos sob sua gestdo, mediante ato da autoridade competente.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA FISCALIZAGAO ORCAMENTARIA

A CONTRATANTE providenciara até o 5° (quinto) dia util seguinte ao da sua
assinatura, o encaminhamento de copia auténtica do presente contrato de gestéao e
dos seus anexos a Controladoria Geral do Municipio e a Secretaria Municipal de
Finangas.

CLASULA DECIMA SEXTA — DO RECURSO AO JUDICIARIO

As importancias decorrentes de quaisquei penalidades impostas a CONTRATADA,
inclusive as perdas e danos ou prejuizos que a execugdo do contrato tenha
acarretado, quando superiores a garantia prestada ou aos créditos que a
CONTRATADA tenha a face da CONTRATANTE, que nao comportarem cobranca
amigavel serdo cobrados judicialmente.

16.1 As importancias decorrentes de quaisquer penalidades impostas a
CONTRATANTE, inclusive as perdas e danos ou prejuizos, que ndo comportarem
cobranga amigavel serdo cobradosjudicialmente.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO PRAZO DE VIGENCIA

O Contrato de Gestéo vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses, a contar da sua
respectiva celebracdo, podendo ser prorrogado por igual periodo de comum acordo
entre as partes, mediante termo aditivo, podendo ser ainda objeto de sucessivas

renovacgoes, desde que devidamente justificadas e conforme legislacéo pertinente ao
tema.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA PUBLICAGAO

O presente Contrato de Gestao devera ser publicado, em extrato, nos meios oficiais
de publicagdo do Municipio de Itapipoca/CE, dentro do prazo de 20 (vinte) dias
contados da sua assinatura, por conta do CONTRATANTE, ficando condicionada a
essa publicacao a plena eficacia do mesmo.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO
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Fica eleito o Foro da Comarca de ltapipoca/CE para dirimir qualquer questaooriunda
do presente Contrato de Gestdo ou de sua execugdo, exceto quanto a propositura de
agbespossessorias, caso em que prevalecera o foro da situagdo do imodvel,
renunciando a CONTRATADA a qualquer outro foro que tenha ou venha a ter, por
mais privilegiado que seja. E por estarem de pleno acordo, firmam as partes o
presente instrumento em quatro vias de igual teor e forma, na presenca das
testemunhas abaixo.

Itapipocal/CE, 09 de agosto de 2024.

O

VANESS KERLY MONTENEGRO DE OLIVEIRA
Secretaria Executiva de Salde
CONTRATANTE

HERBERT PESSOA \(iwerrcscon
LOBO:68226675391

HERBERT PESSOA LOBO
Presidente da Organizagéo Social

BO:68226675391
s 108.09 11:42:15 -03'00"

CONTRATADO

TESTEMUNHAS
1. Nome SIMONE BRITO Assinado de forma digital por
RG: BARROS SIMONE BRITO BARROS
CPF: SOARES: 74273544387

: SQARES:74373544387 Dados: 2024.08.09 12:23:00-03'00'
2.Nome: “ L. \,‘——
RG:
CPF: IEE TS SRS LA

{88 36-5960

itopi poca@itopipocacagaov b

A LRI RO D CHRQO BN
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TERMO DE PERMISSAO DE USO DE MOVEIS/IMOVEIS

TERMO DE PERMISSAO DE USO DO MOVEL/IMOVEL
NO CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL (CAPS),
CENTRO DE ESPECIALIDADES MEDICAS, CENTRAL
DE REGULAGAO, LABORATORIO MUNICIPAL,
ASSISTENCIA FARMACEUTICA, SERVIGO DE
ATENDIMENTO DOMICILIAR (SAD), SERVICO SOCIAL
E TRANSPORTES SANITARIO NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE ITAPIPOCA/CE, NESTE ESTADO E DOS
BENS MOVEIS, QUE ENTRE SI CELEBRAM A
PREFEITURA DE ITAPIPOCA/CE, POR INTERMEDIO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, COMO
PERMITENTE, E O INSTITUTO DE GESTAO E
CIDADANIA (IGC) - CNPJ N° 24.127.105/0001-74, COMO
PERMISSIONARIO, NA FORMA ABAIXO

Aos 09 (nove) dias do més de agosto do ano de 2024, na Secretaria Municipal de
Saude da Prefeitura, com endereco na Av. Inocéncio Braga, n° 301, andar 1, Centro,
Itapipoca/CE, inscrito no CNPJ/ME n® 11.402.517/0001-23, perante as testemunhas
abaixo assinadas, presentes, de um iado o Municipio de Itapipoca/CE, da
SECRETARIA MUNICIPAL DE ITAPIPOCA/CE — SMS, doravante designado
simplesmente PERMANTENTE, neste ato representada pelo seu Secretaria Executiva
de Saude, VANESSA KERLY MONTENEGRO DE OLIVEIRA, portadora do RG n.°
331115798 — SSP/CE e CPF sob o n° 865.143.263-15, e, de outro lado, e o
INSTITUTO DE GESTAO E CIDADANIA (IGC), com sede Av. Engenheiro Santana
Junior, n® 3000, sala 701 a 708, Cocd, Fortaleza/CE, inscrito no CNPJ/ME n°
24.127.105/0001-74, neste ato representado por seu Presidente, HERBERT PESSOA
LOBO, CPF N° 682.266.753-91, doravante designado simplesmente
PERMISSlONARIO, ¢ assinado o presente TERMO DE PERMISSAO DE USO DE
BENS MOVEL E IMOVEIS a ele incorporados, a titulo precario, e que se regera pela
legislagéo em vigor e pelo instrumento convocatério € seus anexos, aplicando-se a
este Termo, irrestrita e incondicionalmente, suas disposicbes, bem como pelas
clausulas e condi¢bes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Constitui objeto desta permissdo de uso de bens imdvel/mével do CENTRO DE
ATENGAO PSICOSSOCIAL (CAPS), CENTRO DE ESPECIALIDADES MEDICAS,
CENTRAL DE REGULACAO, LABORATORIO MUNICIPAL, ASSISTENCIA
FARMACEUTICA, SERVICO DE ATENDIMENTO DOMICILIAR (SAD), SERVICO
SOCIAL E TRANSPORTES SANITARIO de propriedade do MUNICIPIO DE
ITAPIPOCA, e os bens méveis a ele incorporados.

CLAUSULA SEGUNDA - DESTINAGAO DOS IMOVEIS

Os bens que terdao o uso permitido através do presente instrumento destinar-se-&o,
exclusivamente, a prestagao de assisténcia a saude de usuarios do SUS, vedada s
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destinagdo para finalidade diversa, sob pena de rescisao de pleno direito do presente
Termo.

CLAUSULA TERCEIRA - LEGISLAGAO APLICAVEL

A presente permisséo de uso se rege pelas normas legais em vigor ou que venham a
ser posteriormente editadas sobre a utilizagao de iméveis do patrimdnio municipal.

CLAUSULA QUARTA - PRAZO

A presente Permissé&o de Uso sera valida apenas enquanto estiver em vigor o Contrato
de Gestéao, do qual é parte integrante.

CLAUSULA QUINTA - CONSERVAGAO DO IMOVEL

Obriga-se o PERMISSIONARIO a conservar os iméveis/méveis que tiverem o uso
permitido, mantendo-os permanentemente limpo e em bom estado de conservagao,
incumbindo-lhe, ainda, nas mesmas condigdes, a sua guarda, até a efetiva devolugéo.

CLAUSULA SEXTA - MONTAGENS, CONSTRUGOES, BENFEITORIAS

E vedado ao PERMISSIONARIO realizar construgdes ou benfeitorias, sejam estas de
que natureza for, sem prévia e expressa autorizacao da Secretaria de Municipal de
Saude, devendo-se subordinar eventual montagem de equipamentos ou a realizagao
de construgcbes também as autorizagbes e aos licenciamentos especificos das
autoridades estaduais e municipais competentes.

PARAGRAFO UNICO. Finda a permissdo de uso, reverterdo automaticamente ao
patriménio do MUNICIPIO, sem direito & indenizagdo ou & retencdo em favor do
PERMISSIONARIO, todas as construgdes, benfeitorias, equipamentos e/ou
instalagoes existentes no imovel, assegurado ao MUNICIPIO, contudo, o direito de
exigir a sua reposicao a situagio anterior e a indenizagdo das perdas e danos que
Ihes venham a ser causadas.

CLAUSULA SETIMA - FISCALIZAGAO

Obriga-se o PERMISSIONARIO a assegurar o acesso aos iméveis/mdveis que
tenham o uso permitido aos servidores da Secretaria Municipal de Salde, ou de
quaisquer outras reparticdes municipais, incumbidos de tarefas de fiscalizagao geral,
ou em particular, da verificagdo do cumprimento das disposigdes do presente Termo.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES PARA COM TERCEIROS

O MUNICIPIO n&o sera responsavel por quaisquer compromissos ou obrigacdes
assumidas pelo PERMISSIONARIO com terceiros, ainda que vinculados ou
decorrentes do uso dos bens objeto deste Termo. Da mesma forma, o MUNICIPIO
néo sera responsavel, seja a que titulo for, por quaisquer danos ou indenizacdes a
terceiros, em decorréncia de atos do PERMISSIONARIO ou de seus empregado
visitantes, subordinados, prepostos ou contratantes.
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CLAUSULA NONA - OUTROS ENCARGOS

O PERMISSIONARIO fica obrigado a pagar toda e qualquer despesa, tributos, tarifas,
custas, emolumentos ou contribuicbes federais, estaduais ou municipais, que
decorram direta ou indiretamente deste Termo ou da utilizacdo dos bens e da atividade
para a qual a presente permissao € outorgada, inclusive encargos previdenciarios,
trabalhistas e securitarios, cabendo ao PERMISSIONARIO providenciar,
especialmente, os alvaras e seguros obrigatérios e legalmente exigiveis.

PARAGRAFO UNICO. O PERMISSIONARIO n#o tera direito a qualquer indenizagéo
por parte do MUNICIPIO, no caso de denegacéo de licenciamento total ou parcial da
atividade que se propde a realizar no imdvel objeto deste Termo.

CLAUSULA DI'ECINMA — RESTRIGOES OUTRAS NO EXERCICIO DOS DIREITOS
DESTA PERMISSAO

O PERMISSIONARIO reconhece o carater precario da presente Permiss&o e obriga-
se, por si, e seus sucessores:

a) a restituir os imoveis e os bens méveis a ele incorporados ao MUNICIPIO, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, contado do recebimento do aviso que lhe for dirigido, sem
que haja necessidade do envio de qualquer interpelagdo ou notificagéo judicial, sob
pena de desocupagao compulsoria por via administrativa;

b) a ndo usar os bens senao na finalidade prevista na Clausula Segunda deste Termo;

c) a nao ceder, transferir, arrendar ou emprestar a terceiros, no todo ou em parte,
inclusive a seus eventuais sucessores, os bens objeto desta permissao ou os direitos
e obrigacoes dela decorrentes, salvo com expressa e prévia decisao autorizativa do
Secretario Municipal de Saude e assinatura de Termo Aditivo para tal finalidade.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA — CONDIGOES DE DEVOLUCAO

Finda a qualquer tempo a Permissao de Uso devera a CONTRATADA restituir os bens
em perfeitas condi¢des de uso, conservacgao e habitabilidade.

PARAGRAFO UNICO. Qualquer dano porventura causado aos bens que tiverem o
uso permitido sera indenizado pela CONTRATADA, podendo o PERMITENTE, exigir
a reposigado das partes danificadas ao estado anterior ou o pagamento do valor
correspondente ao prejuizo em dinheiro, como entender melhor atenda ao interesse
publico. '

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA -DEVOLUGAO DOS BENS

A CONTRATADA ficara sujeito a multa de até 5% (cinco por cento) sobre o valor do
CONTRATO DE GESTAQ, se findada por qualquer das formas aqui previstas a
Permissdo de Uso e a CONTRATADA nao restituir os bens na data do seu Termo ou
sem a observancia das condigbes em que o recebeu.
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PARAGRAFO UNICO. A multa incidira até o dia em que os bens forem efetivamente
restituidos ou retornem aquelas condigbes originais, seja por providéncias da
CONTRATADA, seja pela adogdo de medidas por parte do PERMITENTE. Nesta
ultima hipotese, ficara o PERMISSIONARIO também responsavel pelo pagamento de
todas as despesas realizadas para tal finalidade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - REMOGAO DOS BEM

Terminada a Permissdo de Uso ou verificado o abandono do imével pela
CONTRATADA, podera o PERMITENTE promover a imediata remogéao compulsoria
de quaisquer bens ndo incorporados ao seu Patrimbnio, que ndo tenham sido
espontaneamente retirados do imével, sejam eles do PERMISSIONARIO ou de seus
empregados, subordinados, prepostos, contratantes ou de terceiros.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Os bens anteriormente mencionados poderdo ser
removidos pelo PERMITENTE para local de sua escolha, ndo ficando este
responsavel por qualquer dano que aos mesmos venham a ser causados, antes,
durante ou depois da remogao compulséria, nem tampouco pela sua guarda, cujas
despesas ficam a cargo da CONTRATADA.

PARAGRAFO SEGUNDO. Se esses bens nao forem retirados pelos respectivos
proprietarios, dentro do prazo de 60 (sessenta) dias apos a data de sua remogao,
podera o PERMITENTE, mediante decisdo e a exclusivo critério do Secretario
Municipal de Saude:

a) doa-los, em nome da CONTRATADA, a qualquer instituicdo de beneficéncia ou,
quando de valor inexpressivo, deles dispor livremente;

b) vendé-los, ainda em nome da CONTRATADA, devendo, nessa hipotese, empregar
a quantia recebida para o ressarcimento de qualquer débito do CONTRATADA para
com o PERMITENTE ou de despesas incorridas, depositando eventual saldo positivo,
em nome da CONTRATADA.

PARAGRAFO TERCEIRO. Para a pratica dos atos supramencionados, concede a
CONTRATADA, neste ato, ao PERMITENTE, poderes bastantes, com expressa
dispensa da obrigagdo de prestagéo de contas.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA — RESCISAO DE PLENO DIREITO

A presente permissdo de uso estara rescindida de pleno direito com o término da
vigéncia do Contrato de Gestao.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Além do término do contrato de gestdo, o
descumprimento, pela CONTRATADA, de qualquer das obrigacbes assumidas dara
ao PERMITENTE o direito de considerar rescindida de pleno direito a presente
permissao, mediante aviso com antecedéncia de 30 (trinta) dias.
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PARAGRAFO SEGUNDO. Rescindida a permissdo, o PERMITENTE, de pleno
direito, se reintegrara na posse do imével e de todos os bens moéveis afetados a
permissao, oponivel inclusive a eventuais cessionarios e ocupantes.

CLAUSULA DECIMA-QUINTA - NOTIFICAGOES E INTIMAGOES

A CONTRATADA sera notificada das decisdes ou dos despachos proferidos ou que
Ihe formulem exigéncias através de qualquer uma das seguintes formas:

a) Publicagdo no Boletim Oficial do Municipio, com a indicagao do nimero do processo
e nome da CONTRATADA;

b) por via postal, mediante comunicacéo registrada e enderecada a CONTRATADA,
com aviso de recebimento (A.R.);

¢) pela ciéncia que do Ato venha a ter a CONTRATADA:

c.1) no processo, em razdo de comparecimento espontaneo ou a chamado de
reparticao do PERMITENTE;

c.2) através do recebimento de auto de infragdo ou documento analogo.
CLAUSULA DECIMA-SEXTA - RITO PROCESSUAL

A cobranga de quaisquer quantias devidas ao MUNICIPIO e decorrentes do presente
Termo, inclusive multas, far-se-a pelo processo de execucao, mediante inscrigdo em
Divida Ativa, na forma da Lei.

PARAGRAFO UNICO. Por essa via o MUNICIPIO podera cobrar ndo apenas o
principal devido, mas ainda juros de mora de 1% (um por cento) ac mes, atualizagao
monetaria, multa contratual, fixada em 2% (dois por cento) do valor do débito, alem
das custas e despesas do processo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — CONDIGOES JURIDICO-PESSOAIS

A CONTRATADA apresenta, neste ato, toda a documentacgao legal comprovando o
atendimento das condigbes juridico-pessoais indispensaveis a lavratura deste Termo,
que, lido e achado conforme, € rubricado e assinado pelas partes interessadas, pelas
testemunhas e por mim que o lavrei.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICACAO
O presente instrumento devera ser publicado nos meios oficiais do Municipio.
CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

O Foro para dirimir as questbes oriundas da execugéo ou interpretacao deste Termo
& o da Comarca do Municipio de ltapipoca/CE, podendo os casos omissos, serem
resolvidos por comum acordo pelos signatarios.
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E, por estarem justas e contratadas, assinam o presente contrato em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, na presenga das testemunhas abaixo.

Itapipocal/CE, 09 de agosto de 2024.
Tl
VANESSA KERLY MONTENEGRO DE OLIVEIRA

Secretaria Executiva de Saude
PERMANTENTE
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